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Circolare n. 109 Arzachena, 27/04/2023
Prot. N. (vedi segnatura)

Al Personale Docente e ATA
All’Albo
Al Sito della scuola

Oggetto: Comparto e Area Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola Azioni di sciopero previste per la giornata
del 5 maggio 2023.

Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 2020
(Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt. 3 e 10.

Si comunica che,per la giornata del 5 maggio2023, sono state proclamate le seguenti azioni di sciopero:

SCIOPERO NAZIONALE INTERA GIORNATA:
- Cobas Scuola Sardegna: “tutto il personale docente, ata , educativo e dirigente a tempo determinato e
indeterminato, del comparto scuola, in forza sia alle sedi nazionali che a quelle estere”;

- Cobas Scuola. “personale docente, educativo ed ata della scuola primaria”;

- Unicobas Scuola e Universita: “tutto il personale docente ed ata , a tempo determinato e indeterminato, delle
scuole,in forza sia nelle sedi nazionali che in quelle estere”.

SCIOPERO BREVE (relativamente alla sola scuola primaria):
- SGB (Sindacato Generale di Base): lo sciopero si articolera in funzione dell’attuale definizione delle date
del’INVALST:

* “Sciopero breve delle attivita funzionali connesse alle sole prove INVALSI, nella sola scuola primaria, per le
attivita di somministrazione dei test e per tutte le attivita connesse alla gestione dei test INVALSI per il giorno
5maggio 2023;

* sciopero delle attivita funzionali connesse alle sole attivita di correzione e tabulazione di tutte le prove INVALSI,
nella sola scuola primaria, per il periodo di correzione dei test, a partire dal 5 maggio 2023e per tutta la durata delle
attivita di correzione e tabulazione delle prove, come calendarizzato da ogni singola istituzione scolastica”.

Poiché le azioni di sciopero sopraindicate interessano il servizio pubblico essenziale "istruzione", di cui all'art. 1
della legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche, integrazioni, e alla luce del nuovo ACCORDO sulle
norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione di sciopero
siglato tra le rappresentanze sindacali e I’ARAN, pubblicato nella G.U. n. 8 del 12/01/2021 e delle norme pattizie
definite ai sensi dell'art. 2 della legge medesima, il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle
procedure fissate dalla citata normativa.
le “motivazioni dello sciopero” potranno essere desunte dalle proclamazioni pubblicate agli indirizzi:

- https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-
sciopero?id_sciopero=269&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-impiego;
- https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-
sciopero?id_sciopero=285&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-impiego:
- https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-
sciopero?id_sciopero=284&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-impiego
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Secondo la nuova procedura si invita ad indicare la propria intenzione in forma scritta di aderire allo sciopero, non
aderire 0 non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo.
La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed & irrevocabile, fermo restando

quanto deciso dal comma 6 dell’ACCORDO.

Il personale che non aderisce allo sciopero prestera regolarmente servizio.

Il personale di Segreteria in servizio nelle date indicate comunichera i dati relativi alle astensioni del personale
(anche in caso di risposta negativa), utilizzando il sistema informatizzato del Ministero.

| responsabili dei plessi provvederanno ad affiggere il cartello allegato alla presente alla porta di ingresso di
ogni edificio scolastico, e invieranno al DSGA lo schema della situazione del plesso, conseguente alle adesioni
dichiarate dal personale, entro e non oltre le ore 10.00 del 02/05/2023. Tempestivamente i responsabili dei plessi
provvederanno il giorno dello sciopero a comunicare alla segreteria i nominativi del personale che ha aderito allo
sciopero corredato del numero delle unita tenute al servizio.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Francesca Demuro
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii.



ISTITUTO COMPRENSIVO N. 2 ARZACHENA
A TUTTI | GENITORI

Si comunica che i seguenti sindacati hanno indetto azioni di sciopero per la giornata del 5 maggio:

Cobas Scuola Sardegna: “tutto il personale docente, ata, educativo e dirigente a tempo determinato e indeterminato, del comparto
scuola, in forza sia alle sedi nazionali che a quelle estere”;

- Cobas Scuola. “personale docente, educativo ed ata della scuola primaria”;

- Unicobas Scuola e Universita: “tutto il personale docente ed ata, a tempo determinato e indeterminato, delle scuole,in forza sia
nelle sedi nazionali che in quelle estere”.

- SGB (Sindacato Generale di Base): lo sciopero si articolera in funzione dell’attuale definizione delle date del’INVALSI:

* “Sciopero breve delle attivita funzionali connesse alle sole prove INVALSI, nella sola scuola primaria, per le attivita di
somministrazione dei test e per tutte le attivita connesse alla gestione dei test INVALSI per il giorno 5maggio 2023;

* sciopero delle attivita funzionali connesse alle sole attivita di correzione e tabulazione di tutte le prove INVALSI, nella sola
scuola primaria, per il periodo di correzione dei test, a partire dal 5 maggio 2023e per tutta la durata delle attivita di correzione e
tabulazione delle prove, come calendarizzato da ogni singola istituzione scolastica”.

Ciascun genitore, la mattina stessa, dovra PERSONALMENTE accertarsi della presenza dei docenti e dei collaboratori scolastici,
e verifichera che [’attivita didattica sia garantita per l’intero orario previsto. Per ovwvi motivi di ordine e sicurezza, non € consentito
[’ingresso ai genitori/accompagnatori degli alunni nei locali scolastici, che aspetteranno fuori ['affissione del cartello indicante
[’organizzazione della giornata.
Consapevoli del disagio creato alle famiglie, si invita alla massima tolleranza, considerato che il diritto allo sciopero € acquisito per tutti i
lavoratori del nostro Paese, compresi quelli del comparto scuola, e che tale diritto comprende la facolta di non comunicare anticipatamente
al proprio datore di lavoro e all’utenza la propria adesione allo sciopero.

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Francesca Demuro



Firma autografa sostituita da indicazione a mezzo stampa,
ai sensi dell’art. 3, comma 2, D. Lgs. n. 39 del 12/02/1993
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